
 

 

Skolelederundersøgelsen 
2025 

Landsresultat 

Indsamlet fra d. 19. nov. til 8. dec. 2025 

UDGAVE: 091225 
NV 

      



Besvarelsesprocent: 

 

2703 besvarelser ud af 3535 medlemmer = 76 % 
  

 
  

1. Hvad er du ansat som? 
  

 
  

2. Hvad er dit køn? 
  

 
  

3. Hvad er din alder? 
  

 
  

 

 

 

 



4. Hvor ligger din primære arbejdsopgave? 
  

 
  

5. Hvilken kommune arbejder du i / hvor arbejder du? 

     

    Udeladt 
  

 
  

6. Hvilken region ligger din kommune i? 
  

 
  

7. Hvilken type skole er du leder på? 

    (Ikke obligatorisk at svare af hensyn til anonymitet i mindre kommuner) 
  

 
  

 

 

 

 

 



8. Skolestørrelse - hvor mange elever går der samlet på din skole (hele skolen, 

altså samtlige matrikler)? 

    (Ikke obligatorisk at svare af hensyn til anonymitet i mindre kommuner) 
  

 
  

9. Hvor stort er dit ledelsesteam? 

    Der kan vælges flere svar 

    (Ikke obligatorisk at svare af hensyn til anonymitet i mindre kommuner) 

    
  

 
  
  

  



10. Hvor mange ansatte har du det daglige personaleansvar for (holder MUS 

/LUS med) 

Bemærk: Hvis du er øverste leder, skal du ikke regne de personaler med, hvor 

du har delegeret personaleledelsen til en mellemleder. 
  

 
  

11. Hvor lang tid har du været i din nuværende stilling? 
  

 
  

12. Hvor mange forskellige lederjob har du haft i skoleregi? 
  

 
  

 

 



13. Har du overvejet at søge nyt job indenfor det sidste år? 
  

 
  

14. Hvad var de vigtigste grunde til overvejelserne om at søge nyt job? 

(Vælg mellem 1 og 3 svar) 
  

 
  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15. Hvad giver dig mest glæde og energi i dit lederjob 

(vælg mellem 1 og 3 svar) 
  

 
  
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16. Hvad udfordrer dig mest i dit lederjob? 

(vælg mellem 1 og 3 svar) 
  

 
  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17. Hvor enig er du i følgende udsagn? 

 

  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



18. Hvor enig er du i følgende udsagn? 

 

  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19. Hvor enig er du i følgende udsagn? 

 

  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20. Hvor enig er du i følgende udsagn? 

 

  

 



 21. Hvor enig er du i følgende udsagn? 

 

  

 
  

22. Har du de seneste tre år oplevet en stigende tendens til opgaveglidning - 

altså at du har fået tilført arbejdsopgaver, som tidligere var varetaget af andre? 
  

 
  

 



23. Opgaveglidning og mængden af udefrakommende opgaver handler især 

om: 

      (vælg mellem 1 og 3) 
  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



24. Opgaveglidning og mængden af udefrakommende kommer især fra: 

      (vælg mellem 1 og 3) 
  

 
  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



25. Hvad vil bidrage mest til et bæredygtigt lederliv for dig? 

(vælg mellem 1 og 3 svar) 
  

 
  

  


