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Værdiskabelse gennem netværk

Et netværk – er et professionelt refleksions- og læringsfællesskab

For at et netværk bliver et professionelt fællesskab - og ikke bare et kaffemøde - er det vigtigt  
at opbygge kendskab, tillid og fortrolighed. Denne proces begynder med en forventnings
afstemning - både med sig selv og i netværket, som beskrevet på den anden side af dette kort. 

Erfaringerne fra netværksarbejde viser, at følgende er vigtige ingredienser, hvis et netværk 
skal blive et professionelt refleksions-og læringsfællesskab, der bidrager til, at man bliver 
klogere på egen praksis og foretager reflekterede handlinger:

•	 Forpligtelse på fælles aftaler
•	 Et fortroligt rum
•	 Kritiske venner
•	 Nærvær og opmærksomhed
•	 Deling af viden og erfaringer
•	 Brug af metoder, der fremmer analyse, refleksion, sparring og handlinger

Når et netværk udfolder sig i fuldt flor, kan netværksdeltagerne blive hinandens gaver. 
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Tænk først selv over nedenstående spørgsmål i nogle minutter -  
og del det efterfølgende med hinanden.

Vælg en ordstyrer/tidtager.

•	 Hvad kan du bidrage med i netværket?
•	 Hvilke gode erfaringer vil du gerne bringe i spil?
•	 Hvad forventer du af dine makkere i netværket?
•	 Hvad forventer du, netværket kan give dig?
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