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Lav en samarbejdskontrakt GODT I GANG

En samarbejdskontrakt med din ledelse giver en fælles forståelse.
Her er spørgsmål til inspiration:

• Hvad er vores fælles mål med min deltagelse i forløbet?
• Hvad er vores fælles ramme for samarbejdet og møder?
 - Fx hvem mødes, hvor ofte mødes vi og i hvilke sammenhænge?
• Hvad drøfter vi på vores møder?
 - Fx erfaringer fra igangsatte mikrohandlinger/handlinger 
 - Fx ideudvikling af andre mikrohandlinger/handlinger
 - Fx hvordan ny viden, metoder og kompetencer kommer organisationen til gavn
• Hvordan bidrager vi hver især og i fællesskab til at opfylde kontrakten?

Samarbejdskontrakten skal anvendes som et dynamisk redskab.


